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नाग II - - 3 - उप- सागर (i ) 

PART II - Section 3 - Sub - soction (1) 
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भारत सरकार के मंत्रालयों ( रमा मंत्रालय को छोड़कर ) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) द्वारा क्षि 
के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण सांविधिक नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनियम मावि सम्मिलित है ) 

General Statutory Roles ( including Orders , Bye -laws etc . of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the 

Central Authorities (other than the Administrations of Unlon Territorles) 


कार्मिक , लोक -शिकायत तथा पेंशन मंत्रालय 
( कामिक और प्रशिक्षण विभाग ) 

नई दिल्ली , 14 मार्च, 2002 
सा . का . नि . 93 : -- भारतीय वन सेवा ( संवर्ग ) 
नियमावली , 1966 के नियम 4 के साथ पठित , . अखिल 
भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की 
धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का . प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार उड़ीसा सरकार के परामर्श से , 
भारतीय वन सेवा ( संवर्ग पद संख्या का नियतन ) विनि 
यमावली , 1966 में और आगे संशोधन करने के लिए 
एतद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात् : 
1 . ( i) इस विनियमावली का नाम भारतीय वन सेवा 

( संवर्ग पद संख्या का नियतन ) संशोधन विनि 
यमावली , 2002 है । । 


( ii ) ये विनियम सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन 

की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . भारतीय वन सेवा ( संवर्ग पद संख्या का नियतन ) 
विनियमावली, 1966 की अनु सूची में , उड़ीसा शीर्षक तथा 
इसके अंतर्गत आने वाली प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्न 
लिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 
1 . राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

प्रधान मुख्य वनपाल 
अपर प्रधान मुख्य वनपाल ( वन्य जीवन ) 
और पदेन मुख्य वन्य जीवन बार्डन 
अपर प्रधान मुख्य वनपाल ( केन्दु पत्ता ) 
विशेष सचिव ( वन और पर्यावरण ) . 
मुख्य वनपाल ( वन्य जीवन ) 
मुख्य वनपाल ( प्रशासन ) 
मुख्य वनपाल ( वन उपयोग ) 
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5 . उपर्यक्स मद 1 की 16 . 5 / . की दर मे 12 

छुट्टी रिजर्व और कनिष्ठ पद रिजर्व 
6 . भारतीय प्रशासनिक सेवा ( भर्ती ) नियमावली, 38 

1966 के नियम 8 के अंतर्गत पदोन्नति 
द्वारा भरे जाने वाले पद , उपयुक्त मद 

1, 2, 3, और 4 के 33 1 / 37. मे अधिक नहीं 
7 . सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 

89 
( मद 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 ) 


- 


- - 


89 


सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


38 


कुल प्राधिकृत पद संख्या 


127 


- 


-- - - - 


- - - 


[ सं . 160 16/ 8/ 2001 - अ . भा . से . - ( II ) ( क ) ] 

जी . सी . पाण्डेय , अवर सचिव 


मुख्य धनपाल ( सामाजिक वानिकी और वनरोपण ) 1 
मुख्य वनपाल ( परियोजना मूल्यांकन और 1 
निगरानी ) 
मुख्य वनपाल ( नोग्ल ) 
वनपाल ( क्षेत्रीय परिमण्डल अर्थात् अंगुल , .. 7 
बरहामपुर, भवानी पटना, भुवनेश्वर, कोरापुट , 
संबलपुर I और संबलपुर - II ) 
वनपाल (विकास ) 
वनपाल (केन्दु पसा ) 
वनपाल ( कार्य योजना ) 
वनपाल ( सामाजिक वानिकी ) 
वनपाल ( नोडल ) 
बमपाल और क्षेत्र निदेशक सिमलीपाल 
टाइगर रिजर्व 
निदेशक नन्दनकानन वनप्राणी उद्यान 
वनपाल ( प्रशासन ) 
वनपाल ( वन उपयोग ) 
वनपाल ( नीति और योजना ) 
बनपाल ( धन रोपण ) 
वनपाल ( केन्दु पत्ता -मुख्यालय ) 
वनपाल ( वन्य जीवन ) 
उप वनपाल ( क्षेत्रीय मण्डल ) अर्थात् - अंगुल, आषा 
गढ़, आथामलिक , बालीगुडा, बरगढ़ , बारीपदा , 34 
बोलनगिर (पूर्वी), बोलनगिर ( पश्चिमी ), बोनाई, 
बोध, कटक , देवगढ़ , लैंगकनाल , धुमसर ( उत्तरी ) , 
धूमसर ( दक्षिणी ) , जेपुर, कालाहांडी ( उसरी ) 
कालाहांडी ( दक्षिणी ) , कारांजीया, क्योमार , 
खीयार, खुरदा , कोरापुट, मलकानगिरी , 
नवरंगपुर , नयागढ़ , परलेखमुंडी, फूलबनी , 
रैराखोल , रायगढ़, राउरकेला , संबलपुर 
( उत्तरी ) , संबलपुर ( दक्षिणी ) 
और संघरगढ़ । 
उपवनपाल ( केन्दु पत्ता ) 
कार्य योजना अधिकारी 
उप वनपाल ( वन्य जीवन ) 
प्रधानाचार्य , वन रेंजर्स प्रशिक्षण कालिज 
योजना अधिकारी 
वन वृक्ष विज्ञानी 

उप वनपाल (मुख्यालय ) 
2 . उपर्युक्त मद 1 की 20 % की दर से 

केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व 


टिप्पणी 1 ; इस अधिसूचना को जारी करने से पहले 
उड़ीसा ( भारतीय वन-सेवा ) संवर्ग की कुल प्राधिकृत पद 
संख्या 107 थी । 

टिप्पणी 2 : मूल विनियम दिनांक 31- 10 -66 की 
अधिसूचना संख्या 6 / 1/ 66 - अ . भा . से . IV द्वारा भारत के 
असाधारण राजपत्र में सा . का . नि , संख्या 1072 के रूप 
में दिनांक 31 -10- 66 को . प्रकाशित किए गए थे तथा 
भारतीय वन सेवा ( संवर्ग पद संख्या का नियतन ) विनियमा 
वली , 1966 को नीचे दी गई अधिसूचनागों द्वारा संशो 
धित किया गया था : - - 

- - - - - 
क्र . सं . मा . का . नि . 

प्रकाशन तारीख 


- - -- - - 


- - - - 


. .. - - . 


- 


- 


1 


2 


. - . - . - - । - - - . . . 
30 - 10- 66 
7 - 1- 67 
6 - 5 - 67 


6- 5 - 67 


13- 5 - 67 


1 . 1673 
2 . 17 
3 . 653 
4 . 654 
5 . 689 
6 . 1083 
7 . 1887 
8 . 80 
9 . 485 
10 . 545 


. 


8 - 6 - 68 
9 - 8 - 69 
17- 1 - 70 
21 - 3- 70 
4 - 4 - 70 


11 , 1802 


24- 10 - 70 
24- 1 - 75 
24- 1 - 71 


19 


3 . उपर्युक्स मद 1 की 25 % की दर से राज्य 

प्रतिनियुक्ति रिजर्व 
4 . उपर्युक्त मय 1 की 3 . 5 ). की घर से 

राज्य प्रशिक्षण रिजर्व 


12. 135 
13 . 136 
14. 665 
15 . 4 5 ( अ ) 
16 . 47 ( अ ) 
17 . 48 ( अ ) 


8 - 5 - 71 
20- 1 - 72 
20 - 1 - 72 


20 - 1 - 72 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- -- 


- 


- - 


- - -- - - - 
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12 


12 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


4 - 12- 72 


20 - 9 - 86 


27- 9 - 86 


2 - 4 - 73 
27- 6 - 73 
10 - 8 - 73 


27 - 9 - 86 


9 - 2 - 73 


2 - 2 - 74 


4 - 10- 86 
4 - 10- 86 
18- 10- 86 
14 - 3- 87 
30 - 5 - 87 


17- 673 


5 - 7 - 74 


3 - 8 - 74 


15 - 8 - 87 


16- 8 - 75 


31 - 10 87 


7 - 11- 87 


14- 11- 87 


14- 11- 87 


6 - 4 - 88 


4 - 5 - 88 


31- 5 - 88 


3 - 8 - 88 


10 - 3 - 89 


17- 1 - 76 
16- 6 - 76 
24 - 7 - 76 
6 - 7 - 76 
3 - 8 - 76 
26- 2- 77 
5 - 10 - 77 
6 - 1 - 78 
13- 7 - 78 
29- 8 - 78 
25- 8 - 80 
30- 9 - 80 
311- 80 
4 - 11 - 80 
16- 1 - 81 
23- 1 - 81 
27 - 2 - 81 


11 - 11- 89 


16- 12- 89 


18 . 478 ( अ ) 
19 . 192 ( अ ) 
20 . 321 ( अ ) 
21 . 39 1 ( अ ) 
22. 142 
23 . 28 ( अ ) 
24 . 273 ( अ ) 
25 . 300 ( अ ) 
26 . 812 
27 . 2227 
28 . 71 
29 . 407 ( अ ) 
30 . 1064 
31 , 444 ( अ ) 
32 . 750 ( अ ) 
33 . 93 ( अ ) 
34 . 631 ( अ ) 
35 . 13( अ ) 
36 . 360 ( अ ) 
37 . 436( अ ) 
38 , 486 ( अ ) 
39 . 562 ( अ ) 
40 . 626 ( अ ) 
41 . 631 ( अ ) 
42. 21 ( अ ) 
43. 31 ( अ ) 
44 . 84 ( अ ) 
45. 456 ( अ ) 
46 . 360 ( अ ) 
47 . 276 ( अ ) 
48 . 386 ( अ ) 
49 . 602 ( अ ) 
50 . 604 ( अ ) 
51 . 653 ( अ ) 
52 . 657( अ ) 
53 . 294 ( अ ) 
54 . 354 ( अ ) 
. 55 . 356 ( अ ) 
56 . 778 ( अ ) 
57 . 530 ( अ ) 
58 . 24 ( अ ) 
59 . 126 ( अ ) 
60 . 308 ( अ ) 
61 . 327 ( अ ) 
62 . 489 ( अ ) 
63 . 266 
64. 654 


30 - 12 - 89 


65 . 763 
66 . 798 
67. 796 
68. 835 
69. 837 
70 . 880 
71 . 164 
72 , 407 
73, 619 
74. 802 
75 , 826 
76 . 835 
77 , 836 
78 . 432( अ ) 
79 . 546 ( अ ) 
80 . 404 
81 . 834 ( अ ) 
82 . 352 ( अ ) 
83. 832 
84 . 916 
85 . 933 
86 . 590 
87 . 603 
88 . 728 
89 . 730 
90 . 125 ( अ ) 
91 . 246 
82. 473 
93. 527 
94 . 565 
95 . 584 
96 . 538 ( अ ) 
97 . 685 ( अ ) 
98 . 687( अ ) 
99 . 514 
100 . 513 
101 . 321 ( अ ) 
102 . 213 
103. 278 
104 , 264 
105 . 339 
106 . 375 
107. 480 
108 , 479 
109 . 503 
110 . 537 
111 . 75 ( अ ) 


22- 9- 90 
29- 9- 90 
8- 12- 90 
8 - 12- 90 
5 - 3- 91 
13- 4 - 91 


9 - 5 - 81 


24- 8 - 91 


23- 5 - 81 


14- 9- 91 


5 - 10 - 91 


2 - 6 - 81 
9- 6 - 81 
16- 11- 81 


19- 10- 91 


6 - 8 - 93 


17 - 11 - 81 


4 - 11- 93 
1 - 11- 93 


10- 12- 81 


11 - 12 - 81 


22- 10 - 94 


1 - 4 - 82 


22 - 10 - 94 


31 - 3 - 95 


26- 4 - 82 
27 - 4 - 82 


294- 95 


31 - 5 - 82 


10- 6 - 95 


20 - 8 - 82 
12- 1 - 83 
28- 2 - 85 


3- 6 - 95 
22- 7 - 95 
12- 8 - 95 


- 


26 - 3 - 85 


18 - 11 - 95 


29- 3 - 85 


18- 11 - 95 


12- 6- 85 


2 - 12- 95 


12 - 4 - 86 


9 - 12- 95 


- 30 - 8 - 86 


5 - 2 - 96 


- 


- - - 


- 


- 


- - - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


। 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 
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1 


2 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


5 - 2 - 96 


8 - 6 - 96 


8 - 6 - 96 
26 - 12 - 96 
26 - 12 - 96 


N 


un 


26 - 12 - 96 


17- 1 - 97 


112 . 77 ( 37 ) 
113. 231 
114 . 233 
115 . 589 ( 37 ) 
116 . 587 ( 37 ) 
117 . 585 (37 ) 
118 . 17 (31 ) 
119 , 413 
120 . 741( 37 ) 
121 . 40 
122 . 617 ( 37 ) 
123. 372 
124 . 374 
125 . 824 ( ) 
126 . 827 ( 37 ) 
127 . 83 0 (3 ) 


20 - 12- 97 
31- 12 - 97 
29- 1 - 98 
1 4 - 1 - 98 
10 - 12-99 
10 - 12- 99 
21- 10 - 2000 
21- 10 - 2000 
21 - 10 - 2000 


1 


- 


- 


- 


- 


INISTRY OF PERSONNEL , PUBLIC GRIE 

VANCE AND PENSION 
( Dopartmont of Personnel & Training ) 

New Delhi, the 14th March, 2002 
G .S . R . 93 . - - In exercise of the powers 
Conferred by sub -section ( 1) of Section 3 of the 
All India Service Act, 1951 (61 of 1951) read with 
Rule 4 of the Indian Forest Service (Cadre ) Rules, 
1966 , the Central Government in consultation 
with the Goverpment of Orissa hereby makes the 
following regulations further to amend the lodian 
Forest Service ( Fixation of Cadre Strength ) 
Regulations, 1966 , namely :- - 

1. (i) These regulations may be called the 
Indian Forest Service (Fixation of Cadre Strength ) 
Amendment Regulations, 2002. 

( ii ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


Addl. Principal Chief Conservator of 
Forests (Kondu Loaf ) 
Special Secretary (Forests & Environ 
ment) 
Chiof Conservator of Forests (Wildlife) 
Chief Conservator of Forests 
(Administration ) 
Chief Copservator of Forests 
( Forest Utilisation ) 
Chief Conservator of Forosts 
(Social Forcstry & Afforestation ) 
Chief Conscrvator of Forests 
( Project Evaluation & Monitoring ) 
Chief Coosorvator ) of Forests (Nodal) 
Conservator of Forests ( Territorial 
Circles ), namely - Angul, Borhampur , 
Bhawani Patna , Bhubaneswar, 
Koraput, Sambalpur- I and Sambalpur-II 
Conservator of Porosts (Development) 
Conservator of Forests (Kendu Leaf) 
Conservator of Forests (Working Plan ) 
Conservator of Forests (Social Forestry ) 
Conservator of Forests (Nodal) 
Conservator of Forests and Field 
Director , Simlipal Tiger Resorvo 
Director, Nandankanan Wildlife Park 
Conservator of Forests (Administration ) 
Conservator of Forests ( Forøst 
Utilisation ) 
Conservator of Forests ( Policy & 
Planning ) 
Conservator of Forests (Afforestation ) 
Conservator of Forests (Kendu . 
Loaf- Hqrs .) 
Conservator of Forests (Wildlife ) 
Deputy Conservator of Forests ( Terri 
torial Divisions ), namely - - Angl, Atha 
garh , Athamalik , Baliguda , Bargarh , Bari 
pada, Bolangir (East), Bolangir (Wost), 
Bonai, Boudh , Cuttack , Deogarh , 
Dhenkanal, Ghumsar (North ) , 
Ghumsar ( South ), Jeypore , Kalahandi 
( North ), Kalahandi (South ), Karanjia , 
Keonjhar, Khariar, Khurda , Koraput, 
Malkangiri, Nawrangpur, Nayagarh , 
Parlaklemundi, Phulbani, Rairakhol, 
Rayagada , Rourkela , Sambalpur , 
(North ) , Samalpur (South ), and 
Sundergarh . 
Deputy Conservator of Forests 
(Kendu Loaf) 
Working Plan Officers 


2 . In the Schedule to the Indian Forest Sorvice 
( Fixation of Cadre Strength ) Regulations , 1966 , 
for the heading Orissa and the entries occurring 
thereunder, the following shall be substituted 
namely : 

ORISSA 
1 . Senior Duty Posts under the State 

Govertimont 
Principal Chiof Conservator of Forests 
Addl. Principal Chief Conservator of 
Forests (Wildlife ) & ex - officio 
Chief Wildlife Warden . 
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LS1P 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- " : -. - 


- 


- 


. T - 131 


Arhn _SSLLe 


- 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


Deputy Conservator of Forests 
(Wildlife) 
Principal , Forest Rangor s Training, 
College 
Planning Officer 
Silviculturist 
Deputy Conservator of Forests 
(Headquarters ) 

TOTAL 
2 . Central Deputation Reserve @ 20 % 

of Item 1 above 
3. State Deputation Reserve @ 25 % of 

Item 1 above 
4 . Training Reserve @ 3 . 5 % of Item 1 

above 
5 . Leave Reserve & Junior Post Reserve 

@ 16 . 5 % of Item 1 above 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


6 . Post to be filled by promotion under 

Rule 8 of the Indian Forest Service 
(Recruitment) Rulo , 1966 not exceed 
ing 33. 1 / 3 % of Items 1, 2 , 3, and 4 

above 
7. Post to be filled up by Direct 

Recruitment ( Items 1 + 2 + 3 + 4 +56) 


38 


. 


89 


6 . 1083 
7 . 1887 
8 . 80 
9 . 485 
10 . 545 
11. 1802 
12 . 135 
13. 136 
14 . 665 
15 . 45 ( E ) 
16 . 47 ( E ) 
17 . 48 ( E ) 
18 . 478 ( E ) 
19 . 192 ( E ) 
20 . 321 ( E ) 
21. 391 (E ) 
22 . 142 
23, 28 ( E ) 
24 . 273 ( E ) 
25 , 300 ( E ) 
26 , 812 
27 , 2227 
28 . 71 
29. 407 (E ) 
30 . 1064 
31 . 444 ( E ) 
32 . 750 ( E ) 
33 . 93 ( E ) 
34 . 631( E ) 
35 . 13 ( E ) 
36 . 360 ( E ) 
37 . 436 ( E ) 
38 . 486 ( E ) 
39 . 562 ( E ) 
40 . 626 ( E ) 
41. 631( E ) 
42 . 21( E ) 
43 . 31( E ) 
44 . 84 ( E ) 
45 . 456 ( E ) 
46 . 360 ( E ) 
47. 276 ( E ) 
48 , 386 ( E ) 
49 . 602 ( E ) 
50 . 604 ( E ) 
51 . 653 ( E ) 
52. 657( E ) 
53 . 293 ( 5 ) 
54 . 354 ( E ) 
55 . 356 ( E ) 
56 . 778 ( E ) 
57 . 530 ( E ) 
58 . 24 ( E ) . 
59 . 126 ( E ) 
60 . 308 ( E ) 


Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts 


8 - 6 - 68 
9 - 8 - 69 
17 - 1 - 70 
21 - 3 - 70 
4 - 4 - 70 
24 - 10 - 70 
24 - 1 - 75 
24 -1 - 71 
8 - 5 - 71 
20 - 1 - 72 
20 - 1 - 72 
20 - 1 - 72 
4 - 12 -72 
2 - 4 - 73 
27 -6 - 73 
10 -8 - 73 
24 - 1 - 71 
8 - 5 - 71 
11- 1 - 72 
20 - 1 - 72 
29 - 4 - 72 
16 - 8 - 75 
17- 1- 76 
16 -6 - 76 
24 - 7 - 76 
6 - 7 - 76 
3 - 8 - 76 
26 - 2 - 77 
5 - 10 - 77 
6 -1 - 78 
13 - 7 - 78 
29 - 8 -78 
25- 8 - 80 
30 - 9 - 80 
3 - 11- 80 
4 - 11 - 80 
17 - 1 -81 
23- 1 - 81 
27- 2 - 81 
9 - 5 -81 
23 - 5 - 81 
2 -6 - 81 
9 -6 - 81 
16 -11- 81 
17 - 11 -81 
10 - 12 -81 
11 - 12 - 81 
1 - 4 - 82 
26 - 4 -82 
27 - 4 - 82 
31 - 5 - 82 
20 - 8 -82 
12 - 1 - 83 
28 - 2 - 85 
26 - 3- 85 


. 89 


38 


TOTAL AUTHORISED STRENGTH 


127 


[No. 16016/8 / 2001- AIS ( II) (A )] 
G . C . PANDEY, Under Secy, 


Note 1 : — Prior to the issue of this notification , 
the total authorised strength of the Orissa ( IFS) 
Cadre was 107. 

Note 2 : - - The Principal regulations were notified 
vide notification No. 6 -1 -66 -AIS (IV ), dated 31 -10 - 1966 
as GSR No . 1072 in the Indian Forest Servicc (Fixa 
tion of cadre strength ) Regulations 1966 has been 
amended , vide notifications given below : 


Date of Publication 


S . GSR No. 
No. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


1 


2 


1. 1673 
2 . 17 
3 . 653 
4 . 654 
5. 689 


30 - 10 -66 
7 - 1 -67 
6 - 5 - 67 
6 -5 -67 


. . 


13 - 5 -67 


. 
- - - - 


- 


- 
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[PART II — Sec , 3 (1) ] 


- . 


. - - : . 


- ...- . - ... - -- . . .. - 


- - 


__ 1 


2 


- - - - - - - 

3 


- - -- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- - - - 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


. . 


61. 327( E ) 
62. 489 ( E ) 
63 . 266 
64 . 654 
65 . 763 
66. 798 
67 . 796 
68 . 835 
69. 837 
70. 880 
71 . 164 
72. 407 
73. 619 
74. 802 
75. 826 
76. 835 
77. 836 
78. 432 ( ) 
79 . 546( E ) 
80 . 414 
81. 34( E) 
82. 352 ( E ) 
83 . 832 
84. 916 
85 . 933 
86 . 590 
87. 603 
88. 728 
89. 730 
90 . 125 ( E ) 
91 . 246 
92. 473 
93. 527 
94 . 565 
95 . 584 
96. 538( E ) 
97 . 685 ( E ) 
98 . 687 ( E ) 
99. 514 
100 . 513 
101. 321( E ) 
102 , 213 
103. 278 
104 . 264 
105 . 339 
106. 375 
107 . 480 
108 , 479 
109. 503 
110 . 537 
111 . 75 ( E ) 
112 . 77 ( E) 
113. 231 
114. 233 
115. 539( ) 


29 - 3 - 85 
12- 6 - 85 
12 - 4- 86 
30 - 8 - 86 
20 - 9 - 86 
27 - 9 - 86 
27 - 9 - 86 
4 - 10 - 86 
4 - 10 - 86 
18 - 10 - 86 
14- 3 - 87 
30 - 5 - 87 
15- 8 - 87 
31 - 10 - 87 
7 - 11 - 87 
14 - 11 - 87 
14- 11 - 87 
6 - 4 - 88 
4 - 5 - 88 
31 - 5 - 88 
3 - 8 - 88 
10 - 3 - 89 
11- 11 - 89 
16- 12 - 89 
30 - 12 - 89 
22 - 9 - 90 
29 - 9 - 90 
8- 12 - 90 
8 - 12 - 90 
5 - 3- 91 
13- 4 - 91 
24 - 8 - 91 
14- 9 - 91 
5 - 10 - 91 
19 -10- 91 
6 - 8 -93 
4 - 11 - 93 
4- 11 - 93 
22 - 10 - 94 
22- 10 -94 
31 - 3 - 95 
29 - 4- 95 
10 - 6 - 95 
6 - 6 -95 
22 - 7 - 95 
12- 8 - 95 
18- 11 - 95 
18- 11 - 95 
2- 12 - 95 
9 - 12-95 
5 - 2 - 96 
5 - 2 - 96 
8 - 6 -96 
8- 6 - 96 
26- 12- 96 


116 , 587 ( E ) 26- 12 -96 
117. 585( E ) 26 - 12- 96 
118. 17( E ) 

17- 1 - 97 
119 . 413 

20 - 12 - 97 
120. 741( E ) 31 -12- 97 
121 , 40 

29 - 1 - 98 . 
122 . 617 ( E ) 14 - 1 - 98 
123. 372 

10-12- 99 
124 . 374 

10 -12- 99 
125 , 824 ( E ) 21- 10 -2000 
126. 827( E ) 21 - 10 - 2000 
127 . 830 ( E ) 21 - 10 - 2000 

नई दिल्ली , 14 मार्च, 2002 
सा . का . नि . 94. - - भारतीय धन सेवा ( वेतम ) 
नियमावली , 1968 के नियम 11 के साथ पठित , अखिल 
भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 19 5 1 का 61 ) की धारा 
3 की उपधारा ( i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए, केन्द्रीय सरकार उड़ीसा सरकार के परामर्श से , भारतीय 
धन सेवा ( वेतन ) नियमावली, 1968 में और आगे 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती 
है , अर्थात् : 
1 , (i ) ये नियम भारतीय वन सेवा ( वेतन ) चतुर्थ संशो 

धन नियमावली, 2002 हैं । 
( ii ) ये नियम सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की 

तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . भारतीय वन सेवा ( मन ) नियमावली , 1968 में : - -- 
( क ) " अनुसूची III- क में , राज्य सरकारों के अधीन 

भारतीय वन सेवा में समय वेतनमान में ऊपर के 
बेतन वाले पदों में " सालिका में , पहले 
कॉलम में तथा इसके तदनुरूपी दूसरे और तीसरे 
कॉलम में , आने वाली " उड़ीसा " प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित 
की जाएंगी, अर्थात् : - - 

रुपए 
प्रधान मुख्य वनपाल 

24, 050 - 650- 26, 000 
अपर प्रधान मुख्य धनपाल 22, 400- 525 - 24, 500 
( वन्य जीवन ) और पदेन मुख्य 
वन्य जीवन बार्डन 
अपर प्रधान मुख्य वनपाल ( केन्दु 22, 400- 525- 24, 500 
पत्ता ) 
विशेष सचिव ( वन और पर्या- 18, 400 -500- 22, 400 
घरण ) 
मुख्य वनपाल ( वन्य जीवन ) 18, 400- 500 - 22, 400 
मुख्य वनपाल ( प्रशासन ) 18, 400- 500- 22 , 400 
मुख्य वनपाल ( वन उपयोग ) 18, 400- 500- 22, 400 
मुख्य वनपाल ( सामाजिक 18, 400- 500- 22, 400 
यानिकी और वनरोपण ) 


- - 


- . . . - 


- 


. 


. 


.- " - - - - - 


- 


- - 


- -- - - -- --- - - 


भाग IITE 3 (12 [ 


. 


भारत का रखपट : मार्च 23, 2002/ 2,1924 
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रुपए 


टिप्पणी : मूल नियम दिनांक 02- 03- 1968 की अधिसूचना संख्या 

2 - 11- 65 - अ . भा . से.-IV द्वारा सा . का .नि . संख्या 
482 के रूप में दिनांक 16- 03- 1968 को प्रका 
शित किए गए थे और भारतीय वन सेवा 
( वेतन ) नियमावली, 1968 को नीचे दी गई 
अधिसूचनाओं द्वारा संशोधित किया गया था । 


क्र . सं 


सा . का . नि .सं . 


प्रकाशन की तारीख 


- - 


___ 1 


2 


12- 10- 68 


12- 10 - 68 


18- 1 - 69 


15 - 3 - 69 
31 - 5 - 69 
13- 9 - 69 
11 - 4 - 70 


9 - 5 - 70 


24- 1 - 71 

8 - 5 - 71 


मुख्य वनपाल ( परियोजना 18, 400 - 500 - 22, 400 
मूल्यांकन और निगरानी ) 
मुख्य वनपाल ( नोखल ) 

18, 400- 500- 22, 400 
वनपाल ( क्षेत्रीय परिमण्डल 16, 400- 500 - 20, 000 
अर्थात् अंगुल, बरहामपुर , भवानी 
पटमा, भुवनेश्वर, कोरापुट , 
संबलपुर- 1 और संबलपुर- II ) 
वनपाल (विकास ) 

16, 400- 450- 20, 000 
वनपाल ( केन्यु पत्ता ) _ _ 16, 400- 450 - 20, 000 
वनपाल ( कार्य योजना ) ___ 16, 400- 450- 20, 000 
धनपाल ( सामाजिक वानिकी ) 16, 400 - 450- 20, 000 
वनपाल (नौल ) 

16, 400 - 450- 20, 000 
वनपाल और क्षेत्र निदेशक 16 , 400- 450- 20, 000 
सिमलीपाल टाईगर रिजर्व 
निधेशक नन्दमफानन वनप्राणी 16, 400 - 450 - 20, 000 
उद्यान 
वनपाल ( प्रशासन ) 

16, 400- 450- 20, 000 
वनपाल ( वन उद्योग ) 

16, 400 - 450- 20 , 000 
वनपाल ( नीति और योजना ) __ _ 16, 400- 450 - 20, 000 
वनपाल ( वन रोपण ) 

16, 400- 450 - 20, 000 
वनपाल ( केन्दु पत्ता-मुख्यालय ) 16, 400- 450- 20, 000 
वनपाल ( वन्य जीवन ) ___ 16, 400 - 450 - 20 , 000 

( ख ) अनुसूची III - ख में ~ ~ राज्य सरकारों के अधीन 
भारतीय वन सेवा के वरिष्ठ वेतनमान में ( समय वेतनमान 
में बेसन के अतिरिक्त विशेष वेसन वाले पदों सहित ) वेतन 
लेने वाले पदों में तालिका के पहले कॉलम में आने वाली 
" उड़ीमा ” प्रविष्टि के लिए और इसके दूसरे कॉलम में आने 
वाली तदनुरूपी प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित प्रति 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- -- 

उप वनपाल ( क्षेत्रीय मण्डल ) अर्थात् - अंगुल , आथागढ़ , 
आयामलिक , बालीगुडा , बरगद, बारीपदा , बोलनगिर (पूर्वी ) , 
बोलनगिर ( पश्चिमी ) , बोनाई, बोध , कटक , देवगढ़, देंगकनाल , 
धूमसर ( उत्तरी ), घमसर ( दक्षिणी ) जेपुर , कालाहाटी 
( उत्तरी ), कालाहांडी ( ( दक्षिणी.) , काराजीया , क्योभार , 
खीयार , खुरदा , कोरापुट , मलकानगिरी , नवरंगपुर, नयागढ़ , 
परलेखमुंडी, फूलबनी, रैराखोल , रायगढ़ , राउरकेला , संबलपुर 
( उत्तरी ), संबलपुर ( दक्षिणी ) और संदरगन । 
उप वनपाल ( पन्य जीवन ) 
प्रधानाचार्य, वन रेंजर्स प्रशिक्षण कालिज 
योजना अधिकारी 
वन वृक्ष विज्ञानी 
उप वनपाल ( मुख्यालय ) 
[ सं . 160 16/ 8/ 2001/ - अ . भा . से . ( II ) ( ख ) ] 

जी . सी , पाण्डेय , अवर सचिव 


11 - 1 - 72 
20 - 1 - 72 
29 - 4 - 72 

2- 9 - 72 
14-10- 72 
27 - 10- 73 


06- 1 - 74 


15 - 11 - 74 


1 . 1831 
2. 1830 
3. 124 
4 . 770 
5. 1269 
6. 2176 

603 
8. 750 
9 . 138 प्र . 
10. 662 
11 , 22 . 
12. 46 . 
13. 493 
14. 401 अ . 
15. 1313 
16. 1157 
17. 344 
18. 4724. 
19. 781 
20. 408 अ . 
21 . 2228 
22. 251 अ . 
23. 2268 
24. 2558 
25 . 8324 . 
26. 4454 . 
27 . 1285 
28. 632 . 
29. 14 . 
30. 696 
31 . 3614 . 
32. 362 
33. 935 
34. 4374 . 
35 . 773 
36. 487 . 
37. 563 . 


23 - 6 - 75 


16- 675 


111 - 8 - 75 

3 - 8 - 76 
23- 8- 75 
25- 10- 75 

2- 7- 70 
6- 7- 76 
1 - 10 - 77 


5 - 10- 77 


6 - 1 - 76 . 
3 - 6 - 78 


13- 7 - 78 


13- 7 - 78 


29- 7 - 78 


29- 8 - 78 


9 - 6 - 79 
25 - 8 - 80 
30 - 0 - 80 


.. . . 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 
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正 


。 
: 11 


v 


1 


1 


[TARI:N 


o 


36433 


3 - 888 
1089 
11- 11 - 89 


16 - 1 - 89 


3分12- 89 


27分90 


29990 
8 -12- 90 
8 -12-90 
| 5- 3 - 91 
24- 8- 91 


16-991 


12 

一 … … … 一一一 
38. 566% , 
39. 1075 
40 . 1135 
41 . 827 , 
42. 632 , 
43. 22球 , 
44. 39 , 
45. 361班 , 
48 377℃, 
47. 38 , 
48. 603 , 
49. 605 , 
50. 650 , 
$ 1 , 295 
52. 355 , 
53. 357 
54. 43 . 
55. 531 , 
56. 2疏, 
57. 47 , 
58. 835 , 
59. 32 
60 . 119 
61 . 94 , 
62. 1275 , 
63. 3099 , 
64、 32 . 
65 . 490 , 
66. 204 
67 . 267 
68 , 655 
69, 764 
70 . 779 
71, 797 
72 . 836 
73: 838 
74 . 881 
75. 165 
76. 2865, 
77, 408 
78. 618 
79. 801 
180 . 827 
181. 837 
82 838 
83. 433 , 
8 $ 549, 


312 

- - - - - - - - - - - - 
1 -10- 80 185. 8359 
18- 1680 186. 353 , 
1 - 11 - 80 

87, 833 
3- 11 - 80 

88 . 917 
4 - 11 - 80 

89. 934 
17 - 1 - 81 190 , 589 
23- 1 -81 91. 604 
123- 5 -81 192. 727 
02 - 6 - 31 193. 729 
196- 81 

94. 17础, 
16- 11-81 

95 . 474 
17- 11- 81 

96. 526 
14- 12-31 197. 564 
1 - 4 - 92 

98583 
26- 4 - 82 

99 . 22 
27- 4 - 82 | 104. 539 
31- 5 - 82 | 101. 5379 . 
20- 8 - 82 102. 68 , 
12 - 1 - 83 

103. 688 
096 - 83 104, 593 
8 - 11 - 83 

105. 515 
21- 1 - 84 106. 277 
11- 2 -84 107 . 265 
19- 2 - 85 108 . 340 
28- 2 - 885 109. 376 
26- 3 - 85 110, 481 
29- 3- 85 

111、 504 
12- 6- 85 

112. 551 
142 - 86 

113. 76岁 , 
12 - 4 -86 

114. 7对, 
30- 886 

115 . 204 
20- 9 - 86 

116 . 590 , 
27- 9 - 86 

117. 588 , 
27- 9 - 86 

118 . 586 . 
4 - 10- 86 

119. 18 、 
4 - 10- 86 
18- 1086 

120. 414 
14- 487 

121 . 41 
13- 3- 87 

122. 618 
30 - 5 -87 

|123 . 373 
15- 5 -87 

124. 375 
31- 1 - 87 

125, 141 
7 - 11 - 87 
14 - 1087 

| 126. 82 , 
14 -11- 87 

127. 8288 
16 - 4 -88 

| 128 . 831女, 
4- 588 

129 . 448 


5 - 10- 91 
191 - 91 
* f - 93 

8 - 93 
68- 23 
4 - 11- 93 
4 - 11- 93 
3- 12- 94 
22- 1094 
10695 
| 3- 6- 95 
22- 7 - 95 


12- 9- 95 


18- 11- 95 

2- 12- 85 
16- 12- 25 

5 - 2 - 96 

5 - 2 - 96 
| 18: 5 - 96 
26- 12-96 
26 - 12- 96 
26- 12- 96 


11- 97 


2 - 12- 97 


241- 98 


14- 1 - 98 


10-12- 99 
| 10-12- 99 
| 22 - 4- 2000 
21- 10-2000 
21- 10- 2000 
21 - 102000 
18- 11- 2000 


- - 


一一一一 


一 


一 


- 


- 


- 


- , 


- - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 
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New Delhi, the 14th March , 2002 

Conservator of Forests (Kendu Rs. 16 , 400 - 450 - 20 ,000 
G . S. R . 94 . In exercise of the power s 

Lear) 
conferred by sub- section (I ) of Section 3 of the All 

Consoivator of Forests (Work - Rs. 16 ,400 -450 - 20 ,000 
India Service Act, 1951 (61 of 1951 ) rcad with Rule 

ing Plan ) 
11 of the Indian Forest ( Pay ) Rules, 1968 , the Contral Conservator of Forests (Social Rs. 16 ,400-45 , 20,000 
Government in consultation with the Government of Forestry ) 
Orissa , herebymakes the lollowing regulations further Conservatoroſ Forests (Nodal) Rs. 16 ,400 -450 - 20 ,000 
to amend the Indian Forest Service ( lay ) Rules , 

Consorvator of Forests and Rs. 16 ,400-450 - 20 ,000 
1968 , pamely : 

Field Director , Similpal 
1. (i ) These rules may be called the Indian Tiger Reserve 
Forest Service ( Pay ) Amendment Rules, 2002. 

Director, Nandankavan Wild - Rs. 16 ,400 - 450 -20 ,000 
( ii ) They shell come into force on the date of 

life Park 
their publication in the Official Gaztte . 

Conservator of Forests (Admi- Rs . 16,400 -450 - 20,000 
2 . In the Indian Forest Service (Pay ) Rules , 

nistration ) 
1968 — 

Conservator of Forests Rs. 16,400 -450 -20,000 

( Forest Utilisation ) 
(a ) In " Schedule III - A Posts carrying pay aboyo 

Conservator of Forests Rs. 16 ,400-450 -20,000 
the Time scale in the Indian Forest Service under the 
State Governments " , in the Table , for the entry 

( Policy & Planning) 
Orissa appearing in the first column and the corres 

Conservator of Forests ( Affo - Rs. 16 ,400,450 ,20,000 
ponding ontry in the second and third columns, the 

restation ) 
following shall be substituted , namely : 

Consurvator of Forests (Kendu Rs. 16 ,400 -450 - 20, 000 

Leal-Hqrs .) 
ORISSA 

Conservator of Foresty (Wild - Rs. 16 ,400 -450 -20 ,000 
· Principal Chief Conservator of Rs. 24,050 -650 -26, 000 life ) 
Forests 

In " Schedule III - B - - Posts carrying pay in the 
Addl. Princip 1 Chief Conser - Rs. 22 ,400 - 525 -24 ,500 

senior scale of the Indian Forest Service under tho 
vator of Forests (Wildlife ) and 

State Governments ” ( including posts carrying special 
ex - officio Chiel Wildlife War 

pay in addition to pay in the time scale ) in the Table , 
den . 

for the entry " Orissa " occuring in the first columii 
Addl. Principal Chief Conser- Rs. 22 ,400 -525 -24 , 500 

and the corresponding entries in the second column 
vator of Forests (Kendy Leaf ) 

the following shall be substituted namely : 
Special Secretary (Forests Rs. 18 ,400 -500 -22 ,400 

Deputy Conscrvator of Forests (Wildlifu ) 
and Environment) 

Principal, Forest Rangers Training College 
Chief Conservator of Forests Rs . 18, 400 -500 -22,400 

Planning Officer 
(Wildlife ) 

Silviculturist 
Chief Conservator of Forests Rs. 18 ,400 -500 - 22, 400 
( Administration ) 

Deputy Controller of Forests (Headquarters ) 
Chiat Conservator of Forests Rs. 18 ,400 - 500 - 22, 400 

[No . 16016 / 8/2001-AIS (II )( B )] 
( Forest Utilisation ) 

G . C . PANDEY, Under Secy . 
Chief Consorvator of Forests Rs . 18 ,400 -500 -22 ,400 

Note : The Principal Rules were notified vide 
(Social Forestry and Affe 

Notification No. 2 /11 /65-AIS ( IV ) , dated 2 - 3 - 1968 
restation ) 

as GSR No. 48.2, dated 16 - 3 - 1968 and Indian Forest 
Chief Conservator of Forests Rs. 18 ,400 -500 - 22 ,400 

Service (Pay) Rules , 1968 has been amended vido 
( Project Evaluation and 

Notification given below : 
Monitoring ) 
Chief Consuvalor on Forests Rs. 18, 400 - 500 - 27 ,400 S. G . S .R . No. Date of Publication 
(Nodal) 

No 
Conservator of Forests ( Terri- Rs. 16 ,400 -450 - 20 ,000 
torial Circles , namely Angul. 

1. 1831 

12 - 10 -68 
Borhanpur, Bhawani Patna , 

2 . 1830 

12 - 10 -68 
Bhubaneswar, Koraput, Sam 

3. 124 

18 - 1 -69 
valpur- I and Sambalpur - II ) 

4 . 770 

15 - 3 -69 
Conservator of Forests (De Rs. 16 , 400 - 450 - 20, 000 

5. 1269 

31 -5 -69 
velopment) 
812 G1/ 2002 – 2 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 
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= 
2 

1 2 


- -- - 


- 


- - - 


1 


3 


3 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


6 . 2176 
7 . 603 
8 . 750 
9 . 138 ( E ) 
10 . 662 
11. 22E 
12 . 46E 
13 493 
14 . 401€ 
15 . 1313 
16 . 1157 
17 . 344 
18 . 472E 
19 . 781 
20 . 408E 
21. 2228 
22. 2518 
23 . 2268 
24 . 2558 
25 . 832E 
26 . 445E 
27. 1285 
28 . 632E 
29 . 14E 
30 . 696 
31 . 361E 
32. 362E 
33 . 935 
34 . 437€ 
35. 773 
36 . 487E 
37. 5638 
38 . 5662 
39 . 1075 
40 . 1135 
41. 827E 
42 . 632 
43. 22E 
44 . 32E 
45 . 361E 
46 . 377 
47. 387E 
48 . 603E 
49 . 605€ 
50 . 654E 
51. 295€ 
52 . 355E 
53 , 3578 
54 . 439E 
55 . 531E 
56 . 25B 
57. 479€ 
58 . 845B 
59 . 32 
60 . 119 


13 - 9 -69 
11- 4 - 70 
9 - 5 - 70 
24 - 1 - 71 
8 - 5 - 71 
11- 1 - 72 
20 - 1 - 72 
29 - 4 -72 
2 - 9 - 72 
14 - 10 -72 
27 - 10 -73 
6 - 4 - 74 
15 - 11- 74 
28 - 6 - 75 
16 - 6 - 75 
16 - 8 - 75 
3 - 8 -76 
23 - 8 - 75 
25 - 10 - 75 
2 - 7 - 70 
6 - 7 - 76 
1 - 10 -77 
5 - 10 - 77 
6 - 1- 78 
3 - 6 - 78 
13 - 7 - 78 
13 - 7 - 78 
29 - 7 - 78 
29 -8 - 78 
9 - 6 - 79 
25 - 8 - 80 
30 - 9 -80 
1 - 10 - 80 
18 - 10 - 90 
1 - 11 -80 
3 - 11 - 80 
4 - 11 -80 
17 - 1 -81 
23 - 1 - 81 
23 - 5 -81 
2 - 6 - 81 
9 - 6 -81 
16 - 11 - 81 
17 - 11 - 81 
14 - 12 -81 
1 - 4 -82 
26 - 4 - 82 
27- 4 - 82 
31 - 5 - 82 
20 - 8 -82 
12 - 1 - 83 
9 -6 -83 
8 - 11 - 83 
21 - 1 -84 
11- 2 -84 


61 , 94E 
62 . 127E 
63. 309E 
64 . 328€ 
65 . 490E 
66 . 2045 
67. 267 

655 
764 

799 
71, 797 

836 
73 , 838 
74 . 881 
75 . 165 
76 . 286€ 
77 . 408 
78 . 618 
79 , 801 
80 . 827 
81 . 837 
82 . 838 
83 . 433E 
84 . 547E 
85 . 835E 
86 . 3538 
87, 833 
88 . 917 
89 . 934 
90 . 589 
91 . 604 
92. 727 
93. 729 
94 . 126 ( E ) 
95. 474 
96 . 526 
97 . 564 
98 . 583 
99 . 22 
100 . 539 ( E ) 
101. 537 ( B ) 
102 . 686 (E ) 
103 . 688 ( E ) 
104 . 593 
105. 515 
106 . 277 
107. 265 
108 . 
109 . 376 
110 . 481 
111. 504 
112 , 551 
113. 76E 
114 . 78B 
115 . 204 


19 - 2 -85 
28 - 2 - 85 
26 - 3 -85 
29 -3 - 85 
12 -6 - 85 
14 - 2 - 86 
12 -4 -86 
30 - 8 -86 
20 - 9 - 86 
27 - 9 - 86 
27 - 9 - 86 
4 - 10 - 86 
18 - 10 - 86 
18 - 10 - 86 
14 - 3 - 87 
13 -3 - 87 
30 -5 -87 
15 - 3 - 87 
31 - 10 - 87 
7 - 11 - 87 

14 - 10 -87 
14 - 11 -87 
6 - 4 -88 
4 - 5 - 88 
3 - 8 -88 
10 - 3 -89 
11 - 11 - 89 
16 - 12 - 89 
30 - 12 -89 
22 - 9 - 90 
29 - 9 - 90 
8 - 12 - 90 
8 - 12 - 90 
5 - 3 - 91 
24 - 8 - 91 
14 - 9 - 91 
5 - 10 - 91 
19 - 10 -91 
9 - 1 - 93 
6 - 8 - 93 
6 - 8 - 93 
4 - 11- 93 
4 - 11 - 93 
3 - 12 - 94 
22 - 10 - 94 
10 -6 - 95 
6 -6 - 95 
22 - 7 - 95 
12 - 8 - 95 
18 - 11 - 95 
2 - 12 - 95 
16 - 12 -95 
5 - 2 - 96 
18 -5 - 96 
26 - 12 - 96 
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- - - - - - - - 


- - - - - - 


.- - . - - - - 


- - 
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- - - - - - - -- - 

-- - - - - - 
- . - -- - - 

- - - - 

-- -- - - -- - - - - -- - - 
___1 2 


- 


- - - - - - - - 


- 


-- - - 


- - - 


.- - 


- - - - - 


116 . 590E 
117 . 588E 
118. 586 
119. 18E 
120 . 414 
121 . 41 
122 . 618 


26- 12 - 96 
26 - 12- 96 
26- 12 - 97 
20 - 12 - 97 
29 - 1 - 98 
14- 1 -98 
10- 12- 99 


123. 373 
124 . 375 
125. 141 
126. 825 
127. 828E 
128. 831E 
129, 448 


10- 12- 99 
22- 4 - 2000 
21 - 10 - 2000 
21 - 10 - 2000 
21 - 10 - 2000 
21 - 10 -2000 
18 - 11 - 2000 


- 


- - 


- - - - - - - -- - - 


- 


-- 


वित्त मंत्रालय 
( व्यय विभाग ) 

शुधिपत्न 

नई दिल्ली , 13 मार्च, 2002 
मा . का . नि . 95.---- भारत के राजपत्र , भाग- II , खण्ड- 3, उपखण्ड ( i ) , दिनांक 21- 7 - 2001 में प्रकाशित भारत के 
वित्त मंत्रालय ( व्यय विभाग ) की अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 375 दिनांक 4- 7- 2001 के अंग्रेजी और हिन्दी पाठ में निम्न 
लिखित शुद्धियां की जाती हैं : ---- 

हिन्दी पाठ 
अधिसूचना 


शुद्ध 


- 


. 


- 


1. भारत “ का ”नियंत्रक - महालेखा परीक्षक 
2 . संविधान के अच्नुछेद " 148 खण्ड 6 " 
3. भारतीय संपरीक्षा और लेखा विभाग 
4 . उपाबद्ध 
5. निरर्हता 

( i ) " या या विवाह 
( ii ) . . . . . 
( iii ) केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान 

( iv ) सकेगी 
6 . शिथिल करने की शक्ति 

( i) भारत का 

( ii ) सकेगी 
7. व्यावृत्ति 

(i ) संपरीक्षा और लेखा विभाग 
( ii ) को लागू 
( iii ) . . . . . 


1 . भारत "के " नियंत्रक -महालेखा परीक्षक 
2. संविधान के अनुच्छेद "148 खण्ड ( 5) " 
3. भारतीय लेखा तथा लेखा-परीक्षा विभाग 
4. संलग्न 
5. निरर्हता 

( i ) “ या विवाह 
( ii ) क तथा ख के बीच " प्रथया पढ़ें 
( iii ) भारत के नियंत्रक - महालेखा परीक्षक को यह संतोष 
( iv) सकते हैं 
शिथिल करने की शक्ति 
( i) भारत के 

( ii ) सकत हैं 
8. ध्यावृत्ति 

( i) लेखा तथा लेखा-परीक्षा विभाग 
( ii ) को जैसे लागू 
( iii ) अनुसूचित जनजातियों के पश्चात " अन्य पिछड़े वर्गों " 

जोड़ा जाए 
II अनुसूची 


पदनाम 
1. महाप्रबंधक 


कालम 
कालम संख्या : 11 


" प्रतिनियुक्ति पामेलन के स्थान पर " प्रतिनियुक्ति अथवा आमेलन " 

पढ़ा जाए । 
( क ) “ज्येष्ठ " के स्थान पर “ वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 
( ख ) “ संपरीक्षा " के स्थान पर “लेखा परीक्षा पढ़ा जाए । 


कालम संख्या : 13 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


-- - 


- -- -- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - -- - - - 


- 


- - 


- - 
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__ ... -- - - - - - - . - - - 
2 . प्रबंधक श्रेणी - 1 

कालम संख्या : 6 " लागू नहीं होता " के स्थान पर " नहीं " पढ़ा जाए । 
कालम मंमा : 7 " नहीं " के स्थान पर " लागू नहीं होता " पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 13 ( क ) "ज्येष्ठ " के स्थान पर " वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) “ संपरीक्षा " के स्थान पर "लेखा परीक्षा " पढ़ा जाए । 
3 . लेखाकार 

कालम संख्या : 13 ( क ) “ ज्येष्ठ के स्थान पर " वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) “संपरीक्षा " के स्थान पर “ लेखा परीक्षा " पढ़ा जाए । 
4. प्रबंधक श्रेणी-III 

कालम संख्या : 5 “ लाग नहीं होता " के स्थान पर " चयन -सह-ज्येष्टता " पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 6 " लाग नहीं होता " के स्थान पर " नहीं " पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 7 " नहीं " के स्थान पर “लागू नहीं होता " पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 13 - ( क ) “ ज्येष्ठ " के स्थान पर “ वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) “ संपरीक्षा के स्थान पर " लेखा परीक्षा पढ़ा जाए । 
5 . भण्डारी या सहायक - प्रबंधक सह कालम संख्या : 6 " लागू नहीं होता " के स्थान पर "नहीं " पढ़ा जाए । 
भण्डारी 

कालम संख्या : 7 " नहीं " के स्थान पर “ लागू नहीं होता पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 13 ( क ) “ज्येष्ट " के स्थान पर “ बरिष्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) “ संपरीक्षा " के स्थान पर “लेना परीक्षा पढ़ा जाए । 
6 . कोषाध्यक्ष 

कालम संख्या : 6 " लाग नहीं होता " के स्थान पर " नहीं " पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 7 " नहीं "के स्थान पर " लागू नहीं होता पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 13 ( क ) “ ज्येष्ठ " के स्थान पर " वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) “ संपरीक्षा " के स्थान पर "लेखा परीक्षा " पवा जाए । 
7. हलवाई 

कालम संख्या : 6 " लागू नहीं होता " के स्थान पर " नहीं " पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 7 " नहीं " के स्थान पर “लाग नहीं होता पता शाए । 
कालम संम्या : 13 ( क ) “ज्येष्ठ " के स्थान पर “ बरिष्ठ " पहा जाए । 

( ख ) “ संपरीक्षा के स्थान पर " लेखा परीक्षा पढ़ा जाए । 
8. लिपिक /विश्यकर्ता, सहायक हलवाई, कालम संख्या : 7 ( क ) प्रयुक्त किए गए शब्दों " समम - समय पर " को निकालाहमा समाजाना । 
रसोट्या , चाय या काफी बनाने वाला , 

( ख ) " सरकारी सेवकों के स्थान पर " सरकारी कर्मचारियों " पहा जाए । 
मेरा, वाश बाय, सफाई वाला 

( ग ) टिप्पण में प्रयुक्त वाक्यों “ रोजगार कार्यालयों के माध्यम से की जाने 

वाली भर्ती की दशा में को निकाला हुआ समझा जाए । 
9. लिपिक /निकपकर्ता 

कालम संख्या : 8 अनुभव में प्रयुक्त “लिपिक विश्यकर्ता के स्थान पर “ लिपिक या विनयकर्ता " 

पढ़ा जाए । 
कालम सम्या : 13 ( क ) “ ज्येष्ट " के स्थान पर “ वरिप्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) “संपरीक्षा के स्थान पर “ लेखा परीक्षा पढ़ा जाए । 
1 . सहायक सवाई 

कालम संख्या : 13 ( क ) “ज्येष्ठ " के स्थान पर “ वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) “संपरीक्षा " के स्थान पर " लेखा परीक्षा पढ़ा जाए । 
11 . सध्या 

कालम संख्या : 8 टिप्पण में प्रयुक्त किए गए शब्दों " संघ लोक सेवा आयोग " को निकाला हा 

समझा जाए । 
कालम संख्या : 9 " लागू नहीं होता " के स्थान पर "नहीं " पढ़ा जाए । 
कालम संग्या : 13 ( क ) “ ज्येष्ठ " के स्थान पर " वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 

( ख ) " संपरीक्षा " के स्थान पर " लेखा परीक्षा " पढ़ा जाए । 
; दयघनाघाला कालम संख्या : 8 टिप्पण में प्रयक्त किए गए शब्दा “संघ लोक सेवा आयोग को निकाला इशा 

समझा जाए । 
मालम संख्या : 12 "प्याए " के स्थान पर " बॉय " पढ़ा जाए । 
कालम संख्या : 13 पैरा ( 1 ) "ज्येष्ठ के स्थान पर “ वरिष्ठ " पढ़ा जाए । 


- - 


- - - --- 


- - - - - - 


- 
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- 
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पैरा ( 2) ( i ) " ज्येष्ठ " के स्थान पर “ वरिष्ठ " सका,जाए । 

til ) यष्ठर संपरीक्षा अधिकारी " के समान पर " वरिष्ठ 

लेखा परीक्षा अधिकारी " और संपरीक्षाः अधिकारी " 

, के थाना पर “ सेखापरीक्षा अधिकारी":-मढ़ा जाए । 
( iii ) शब्द लेखा अधिकारी के बाद की गई : प्रविष्टियों के 

“ स्थान - पर " की पंक्ति के दो - अन्य अधिकारी जिसमें 
से एक अधिकारी ऐसे कार्यालयों को छोड़कर जिसमें 
प्रोन्नतियों के संबंध में विचार किया जा रहा है, से 

अलग कार्यालय का होगा " पढ़ा जाए । 
1 13. 10 बैरा 

असम मास्क : 8 ( i) टिप्पण में प्रयुक्त किए गए शब्दों " संघ लोक सेवा आयोग को निकाला 

हुमा सममा पाए और 
(ii ) प्रायश्यक के नीचे की गई प्रविष्टि से पहले ( क ) और अनभव 

कनीकीगई प्रविष्टि से पहले ( ख ) का प्रयोग किया जाए । 
समसया : 11 ( क ) स्थान पर ( और ( ख ) के स्थान पर ( ii ) कामलोगकिया माए । 

कालम संख्या : 12 "वाश ध्याए " के स्थान पर “ वाश बॉय " पढ़ा जाए । 
14. बैरा, वाशाम और सफाईवाला कालम संस्था : 13 ( i ) "ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी के स्थान पर "प्रशासनिक 

अधिकारी ", "ज्येष्ठ संपदीला अधिकारी " के स्थान पर परिष्ठ 
लेखापरीक्षा अधिकारी " ! " संपरीक्षा अधिकारी " के स्थान पर 
" लेखा परीक्षा अधिकारी " और ज्येष्ठ लेखा अधिकारी के 

स्थान पर वरिष्ठ लेखा अधिकारी प्रदा जाए । 
( ii ) शब्द लेखा अधिकारी के बाद की गई प्रविष्टियों के स्थान पर 

" की संक्ति के दो . . अन्य अधिकारी जिसमें से एक अधिकारी 
ऐसे कार्यालयों को छोड़कर जिसमें प्रोन्नतियों के संबंध में 

विचार किया जा रहा है, से प्रलय कार्यालय का होगा " पढ़ा जाए । 
in English version : -... 

(i) The date " 1- 1- 1991” in para 5 of the Notification may be read as " 1- 10 - 1991” . 
( ii ) In the entries under Deputationeomalbsorption clause of column 12 in respect of the post of Halwai , 

the words " clerk or salesman " may be replaced by the words. " Cook or Assistant Halwai" . 
(iii ) In the . entries under column 13 in respect of the post of Assistant Halwai , the figures "(4), (5) (6) " 
___ may be replaced by the figures: " (1) , (2 )5.3) " 
( iv ) In the entries under column 13 in respect of the post of Cackor the figures 47), (8) .* ( 9)” pay ,be 

replaced by the figures " (I ) ( 2 ) ( 3 ) " । 
। ( v ) urIn the antries trkander stioramn 13t.in respectrof the posthpf . Wash Boy, ther-figures ( 39 ( 4 ) " may be 

replaced by the figures " (1) ( 2 ) ". 
( v ) In the entries under 13 in respect of the post. of. Safaiwala , the figures "(5) (6) " may be replaced by 
the figures " (1 ) ( 2) , 

संख्या ए-12, 018/ 4/ 2001- इंजी ] 

मोन्द्र कुमार, उप - सचिव 


___ _ _ . . . 


.. . . - 


- - - 


- - - - 


- - - - - - - 


जना और. प्रसारण मंत्रालय 

मई दिल्ली , 6 मार्च, 2002 
सा . का . नि . 96. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 
3891 के परन्तुका बारा मदस गलियों का प्रयोग.करते हुए 
भारतीय सूचना सेवा ( समूह ख पद ) नियम , 1889 में 
निम्नलिखित और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, अर्थात् -- - 
812 GI / 2002 - 3 


1 . ( i) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय सूचना सेवा 

( समूह ख पद ) (संशोधन ) नियम , 2002 है । 
( ii ) ये उनके राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को 

प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय सूचना सेवा ( समूह ख पद ) नियम , 

1989 की अनुसूची ( 1 ) में , 
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- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


( क ) कनिष्ठ श्रेणी ( 5500- 175- 9000 ) से संबंधित 

क्रमसंख्यांक 2 के सामने स्तंभ 3 , 4 और स्तंभ 
5 के अधीन विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात् 
क्रमशः निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 


- - - 


- 


- - 


कार्यालय का नाम पदनाम पदों की संख्या 
( 3) ( 4) ( 5 ) 

__ _ _ _ _ . .. _ _ . _ _ _ _ 
“ प्रधानमंत्री का कार्यालम अनुसंधान सहायक 1 " 


. . 


. - - -- 


1 - - 


- - 


-- - - - 


- - - - - -- - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - 


-- - - 


- - 


[मिसिल संख्या ए - 42012/ 1/ 2000- आई . आई . एस . ] 

अशोक कुमार, उप सचिव 
टिप्पणी : - मूल नियम सा . का . नि . सं . 603 तारीख 19 
जुलाई , 1989 को अधिसूचित किए गए थे । 


___ Information Service ( Group B posts ) Rules, 1989 

namely : 
__ 1. (i) These rules may be called the Indian 
Information Service ( Group B posts ) ( Amend 
ment ) Rules , 2002 

( ii ) They shall come into force on the date 
of their publication in the Official Gazette . 

2 . In Schodule 1 to the Indian Information 
Service ( Group B posts ) Rules , 1989 , 
(a ) against serial number 2 relating to Junior 

Grade (Rs. 5500 - 175 -9000 ), under column 
3 , 4 and 5 , after the existing entries, the 
following shall , respectively be inserted , s 

namely : 
Name of the Office Designation No. of 

posts 
- - 3 ) - - - - - 
" Prime Minister s Research Assistant - 1 " 
Office 
- - - - -- -- -- - -- - - - - . 

[ F. No. 42012 / 1 / 2000 - IIS ] 

ASHOK KUMAR , Dy. Secy . 
NOTE : The Principal Rules were notified 
under G. S. R. No . 603 dated the 19th July , 1989. 


MINISTRY OF INFORMATION AND 

BROADCASTING 
Now Delhi , the 6th March, 2002 
G . S . R . 96 . - In exercise of the powers 
conferred by the proviso to Article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Indian 


श्रम मंत्रालय 
( रोजगार और प्रशिक्षण निवेशालय ) 

नई दिल्ली , 4 फरवरी , 2002 
मा . का. नि . 97.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए रोजगार निवे 
शालय , कार्यक्रमक ( ममह क गजपत्रित ) भर्ती, नियम , 1992 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं. 
अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रोजगार निदेशालय, कार्यक्रमक ( समूह क राजपत्रित ) भर्ती 

(संशोधन ) नियम, 2000 है । 
( 2) ये रापपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. रोजगार निदेशालय कार्यक्रमक ( समूह क राजपत्रित ) भर्ती नियम, 1992 की अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची 
रखी जाएगी, अर्थात : 

अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


कार्यक्रमक 


8000- 275-13, 500/- रु . 


2 * ( 2000 ) 

साधारण केन्द्रीय सेवा , समूह क , 
* कार्यभार के आधार पर ( राजपनि त अननुसचिवीय ) 
परिवर्तन किया जा सकता है । । 


. ..- . - . - . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


. - 


- - 


[ भाग I - 413 ( i)] 
- - -- - - --- - - - = - - - - - - - - 
चयन- सह-ज्येष्टता या योग्यता के 
आधार पर पयन अथवा प्रययन पद 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए प्रायु -सीमा सेवा में जोड़े गए गए वर्षों 

का फायदा अनुशेय है या नहीं 


5 


लागू नहीं होता 


35 वर्ष से अधिक नहीं 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनुदेशों या प्रादेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : प्रायु- सीमा अवधारित करने के लिएनिर्णायक 
.. तारीख भारत में प्रयर्थियों से आवेदन प्राप्त करने 

के लिए नियत की गई अंतिम तारीख होगी । 
( न कि वह अंतिम तारीख जो असम , मेघालय , 
अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम , मणिपुर, नागालैंड , 
त्रिपुरा , सिमिकम, जम्मू-कश्मीर राज्य के लद्दाख 
खंड हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिले 
तथा चम्बा-जिले के पांगी उपखंड, अंदमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए 
विहित की गई है । ) 


• सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं . 


सीधेभर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
के लिए विहित प्रायु और शैक्षिक 
अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में , 
लागू होंगी या नहीं 


10 


लागू नहीं होता 


सीधे भर्ती किए मए व्यक्तियों के लिए 
एक वर्ष । 


आवश्यक : 

. 
म (i ) किसी मान्यतप्राप्त विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर 

उपयोजन / कम्प्यूटर विज्ञान में मास्टर डिग्री या 
प्रौद्योगिकी ( कम्प्यूटर उपयोजन में विशेषज्ञाता 
सहित ) मास्टर की डिग्री या कम्प्यूटर इंजीनियरी/ 
कम्प्यूटर विज्ञान / कम्प्यूटर प्रौद्योगिकी में बैचलर . . 

डिग्री या समतुल्य । 
( ii ) इलैक्ट्रानिक प्रांकड़ा प्रसंस्करण कार्य का दो 

वर्ष का अनुभव जिसके अन्तर्गस वास्तविक . 
कार्यक्रमण का अनुभव भी है । 

या 
" पा (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से कम्प्यूटर 

उपयोजन/ कम्प्यूटर विज्ञान में डिग्री या इलेक्ट्रानिक / 
इलेक्ट्रानिकी और संचार इंजीनियरी में डिग्री या 

समतुल्य । । । 
(ii) इलैक्ट्रॉनिक आंकड़ा प्रसंस्करण कार्य का तीन वर्ष 

का अनुभव, जिसमें से कम से कम एक वर्षे 
का अनुभव वास्तविक कार्यक्रमण में होना 
चाहिए । 


- 


- 


- 


- 


- 
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भर्ती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोति प्रतिनियुक्ति प्रामेलन द्वारा भती की दशा में ये श्रेणियों जिना , प्रोन्नात 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / पामेलन प्रतिनियुक्ति /मामे लन किया जाएगा । 
द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरे जाने 
. वाले पदों की प्रतिशतता । 


____ 11 


___ 12 


प्रतिनियुक्ति (जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 
मंविदा भी है ) जिसके न हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 


Emir 


प्रतिनियुम्ति (जिसके अन्तर्गत प्रल्पकालिक सविदा भी है ) : 
केन्द्रीय सरकारी राज्य सरंपासवविद्यालया मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थानों/ पब्लिक 
सटर उपक्रमाअवसरसिकाला या स्वशासी संगठनों के ऐसे अधिकारी : 
( क ) (i) जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं ; या 
( ii ). जिन्होंने 7, 5000- 12,000 रु . के या ममतुल्य वेतनमान बाले पदों पर 

दो वर्ष नियमित भी की है ; या 
( iii ). जिन्होंने 6,500-10, 500/- रु . के या समतुल्य येतनामन वाले पदों पर 

, पांच वर्ष नियमित सेवा की है ; या 
(iv ) जिन्होंने 5 ,500- 9, 000/- रु . के या समनुल्य बेतनामन वाले पदों पर 

पाठ वर्ष नियमित मेवा की है ; और 
( ब ) जिनके पास सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्लियों के लिए स्तंभ 8 के अधीन 

विहित की गई शैक्षिक प्रईताएं और अनुभव हैं । 
__ ( प्रतिनियुक्ति / संविदा की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 
किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पारित 

कियार 
बाह्य पर्व पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है साधारणतया तीन अधिक नहीं होगा । 
प्रतिनियुक्ति/ सविता द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकम प्राय सीमा भावेदन प्रात करने 
की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
इ (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मास्टर डिग्री या समतुल्य अथवा इंजीनियरों 

डिग्री या समतुल्य । 
( ii) इसक्ट्रानिकी प्रांकड़ा प्रसंस्करण कार्य का चार वर्ष का अनुभव, जिसमें से 
___ कम से कम दो वर्ष का अनुभव वास्तविकमारमें होना चाहिए । 

या " 
ई ( i) राज्य तकनीकी शिक्षा परिषद द्वारा प्रामा किया गया इलैक्ट्रानिकी 

प्रत्यायित कम्प्यूटर पाठयाक विभाग प्रमान , स्तरा डिप्लोमा 
या विश्वविद्यालय विमान के प्रथम प्रस्वास उप्रमाणन में स्मात 
कोत्तर डिप्लोमा कम्प्यूटर उपयोजन में परम पालटेनाको रिप्लोमा या 

समतुल्य । 
(ii ) इलैक्ट्रानिक प्रकला प्रकार का पार गर्म का अनुभव, जिसमें 

से कम से कम तीन वर्ष का अनुभव वास्तविक होना चाहिए 
टिप्पण - :] -- प्रर्हताएं अन्य सुप्रहित अभ्यर्थियों की दल में संघ लोक सेवा आयोग 

के विवेकानुसार शिभित की जा सकती है । . . . 
टिप्पण - : 11 ---अनुभव संपदा प्रस्ता" ( प्रतिाए ) संपलीक सेवा के विवेका 

नुसार अनुसूचित जातिवार और अनुभूषिता जनजाति के अभ्य 
पियों की दशा में तब शिथिल की जा सकती है जया पपन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय है कि उनके लिए 
प्रारक्षित रिक्सिमें को भरने के लिए . अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
उन समुदायों के अभ्यर्थिकों के . पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है । 


-- 


- 


- - - - 


- - 


- 


-- - 


- 


- - - - 


- - 


- 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है, तो उसकी संरचना 

भर्ती करने की किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा 
प्रायोग से परामर्श किया जाएगा 


- - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- .. . - . . . 
संगमनमामोनसेवर करमा आवश्यक है । 


__ 

13 

- - - - - - -- - - -- -- 
पष्टि के संबंध में विचार करने के लिए समूहकाविसाय 
प्रोन्नति समिति : - - 
( 1 ) महानिदेशक , रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय - अध्यक्ष 
( 2 ) निदेशक , रोजगार निदेशालय 
( 3 ) उप सचिव, रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय - - सदस्थ 


[ फा . सं . रो . और प्र.म . नि . ए. 12018/4/98-प्रशा.- II ] 

. राजमा, उप सचिन 


टिप्पण : - - मुनियम भारत के राजपत्र में सा . का . नि . 330 तारीख 18- 799 2 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और तत्पश्चात् सा . का. नि . 

• ----- तारी - - - -द्वारा उनमें संशोधन किए गए थे । 


___ MINISTRY . OF LABOUR 
( Directorato General of Employment and Training ) 

Now Dulhi, tho 4th Föbruary , 2002 
. G . S. R ...97. In- exercise.. of . powers conferred by. the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
haroby mal.cs-therfallerwing ralodiuther . to . mcudsthe . Directorate of Employment , Programmer ( Group A 
• Gazorted ) Kerwitment Rules , 1992 : --- 
1. (1 ) Thacorntus may bo called tho Directorate of Employment ( Programmor ) 

( Group * A Gazetted ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 20000 
(2) They shall come into force on tho date of their publication in tht Oſlīcial Gazette : 

2 . For the Schedule to the Directorate of Employment , Programmar ,. ( Group , A Gazetted ) Recruitment 
Rules , 1992, the following schedule shall be substituted , namely : - - 

SCHEDULE 


- - - - - 


- - - -- 


- - 


- 


- - 


Name of post 


Number of post 


Classifications 


Sanktof pay 


- 


- 


- - - - - - - - -- - - - 


2 


- - -- - 


- - .. - - 


- . - .. - 


- 


Programmor 


2 * 


Rs. 8,000- 275 - 13,500 


General Central Service,. Group A 
( Gazotted , Non- Ministerial ) 


( 2000 ) 
* Subject to variation 
dependent on 
workload . 


। " 


- - 


- - 


- - -- 


- - 


Age limit for direct recruits 


Witteborg buwafit of added 
years of service admissible 


Whethor Selection -cum 
seniority or Selection by 
Morit or Non -sclcction 
post 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


-- - 


- 


- - - 


- 


- 


Not applicable 


- - - - - - - - - - 

.-. . - . ..- - - - -. . - - . - . -. - .- .- - - - -- - - .- - - 
Not exceeding 35 years , 
Relaxable for Government servants upto 5• yeels in.. 
accordance with the instructions or orders issued by the 
Central Government. 


No 
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- : - SE 


MS 


_ 


_ 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - -- - - - - - - - 


- - - - 


- - - -- 


:: - 


- - 


- : : : 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


a 


Note : The crucial dato for determining the age limit 

shall be the closing date for receipt of applications 
from candidates in India (and not the closing date 
prescribod for those in Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu and Kashmir 
State , Lahaul and Spiti District and Pangi Sub Divi 
sion of Chamba District of Himachal Pradosh , Anda . 
man and Nicobar Islands and Lakshadwoop .) . 


Educational and othor qualifications icquired 
for direct recruits 


Whether ago and Period of probation , Method of recruitment, 
educational if any 

whothor by diroot ro 
qualifications 

cruitment or by promo 
proscribed for 

tion or by deputation / 
diroct recruits 

absorption and percent 
will apply in the 

age of the posts to be 
case of promo 

filled by various mothods 
toes 


10 


11 


Essential : 


One year for direct 

recruits . . 


Doputation ( including 
short - torm contract ) 
failing which by 
direct recruitmont. 


Not applicable 
A . (i) Master s Degree in Computer Applica 

tion /Computer Science or Master of 
Technology (with specialisation in Com 
puter Application ) or Bachelor of 
Engineering/ Bachelor of Tochnology 
in Computer Engineering / Computor 
Science Computer Technology of a ro 

cognised Univorsity or equivalent. 
( ii ) Two years experience of Electronic Data 

Processing work including experience of 
actual Programming 

OR 
B . (i) Degree in Computer Applications / 

Computer Science or Degree in Elec 
tropics and Communication Engineering 
from a recognised University or aqui. 

valent, 
( ii) throo yoars exporionce of Electronic 

Data Processing work out of which at 
least one year s oxporience should be in 
actual Programming. 

OR 
C . (i) Master s Degree of a recognised Univeristy 

or equivalent or Degree in Engineering of a 

recognised University or equivalent. 
( ii ) four years experience of Electronic Data 

Processing work out of which at Iest Two 
years experience should be in actual 
Programming. 

OR 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 

- 


- 


(117313 


(i) j : 


- ATTO 11 : ARY 23, 2002/4 2,1924 
- - - - - - - - 

- - - - - - - - - 
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- - 


- 


- 


- 


- - - . . . 


- - - 


- 


- 


-- - - 


- 


D (i) A Level Diploma under Department of 

Electronics Accredited Computer Courses 
Programme or Post Graduate Diploma in 
Computer Application offered under University 
Programme/ Post-Polytechnic Diploma in 
Computer Application Awarded by State 

Council of Technical Education or equivalent, 
(ii) four years experience of Electronic Data 

Procossing work out of which at least three 
years experience should be in actual 

Programming. 
Note : 1 Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Union Public Service 
Commission in the case of candidates 

otherwise well qualified . 
Noto : 2 The qualification ( s) regarding ex 

periunce is/are relaxable at the dis 
cretion of the Union Public Service 
Coinmission in the caso of candidates 
belonging to the Scheduled Castes 
and Scheduled Tribas , if , at any stage 
of selection , the Union Public Service 
Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from 
theso communities possessing the 
requisite experience are not likely to 
bo available to fill up the posts resery 
od for thom . 


In case of recruitment by promotion deputa 
tion /absorption , grados from which promo 
tion /deputation /absorption to be made 


If a Departmontal Promotion Com - 
mittee oxists , what is its composi 
tion 


Circumstances in which 
Union Public Service Com 
mission is to be consulted 
in making recruitment 


- 


- 


- - 


- 


- - 


12 


13 

14 

--- - - - - - - - - - - - - 
Deputation ( including short term contract) : Group ‘ A ’ Dopartmontal Promotion Consultation with the 
Officers of the Contral Governments State Go- Committee for considering confir Union Public Service 
vernmonts /Universities /Recognised Research mation : 

Commission necessary . 
Institutions /Public Sector Undertaking /Semi ( 1) Director General, 
Government /Statutory or Autonomous O : 

Director General of Employ 
ganisations - - 

ment and Training. - Chairman 
(a ) (i) holding analogous posts on regular (2 ) Director of Employment Ex 
basis ; or 

changes - -Member 
( ii ) with two years regular service in (3 ) Doputy Secretary, 

posts in tho scale of Rs. 7,500 - 12,000 Director General of Employ 
or oquivalent ; or 

mont and Training -- Member 
( iii ) with Fivo yoars rogular service in 

posts in the scale of Rs. 6 , 500 -10, 500 
or equivalont ; or 

- - - - - - - - - - - - - - . . - - . - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


12 


- -- - - - - - - - 
( iv ) with eight ye r s riigula . c. vicc in 

posts in the scale of Rs . 5 ,500 - 9, 000 or 

oquivalent and 
(b ) posessing the educational qualifications 

and experience prescribed for direct re 

Fruits un ler column 8 . 
( Puriod of deputation /contact including period 

of deputation contract in another ex-cadre 
post held immcdiately preceding this appoint 
ment in the same or some other Orga 
nisation /Departmont of the Contral Go 
vornment shall ordinarily not exceed three 
yvars . The maximum age limit for appoint 
mnt by deputation / contract shall be not ex 
cecding 56 years as on the closing date of re 
ceipt of applicnions.) 


( F . No DOE & T -A -12018 /4898 - Adm . 11 ] 

RAJ PAL , Dy. Secy . 
Noie : - The picinal rules were pub shed in the Gazette of India ; prádlo nab os. R .- 330: diangs dithe 18 -07-92 . 
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